Colegio Alborada, Coyhaique. CIRCULAR N°1/2024
Fco.Bilbao N° 1511 Fono: 233069
Errazuriz N° 2834 Fono Fax 213000

Estimados(as) Apoderados (as): Coyhaique, Marzo del 2024.

Es grato dirigirme a ustedes en representacion de nuestra presidenta de la corporacién, Sra. Maria Eugenia Cordero
y de toda nuestra comunidad educativa, y asi brindar una cordial bienvenida a este afio escolar, el cual esperamos sea pleno
de armonia y éxitos académicos. Iniciamos compartiendo con ustedes la siguiente informacion:

I. CALENDARIO ESCOLAR 2024 E——

Inicio afio lectivo Lunes 26 de febrero.

Vacaciones de invierno (alumnos) Lunes 8 de julio al viernes 26 de julio.
Inicio clases segundo semestre Lunes 29 de julio

Término afio lectivo Parvularios, 1°y 2° basico 24 de diciembre

Término afo lectivo 3° basico a 3° afio medio 12 de diciembre

Termino de afio lectivo 4° Medio 2 semanas antes de la prueba de admisién universitaria.
Dias de recuperacion anticipada. Suspension de clases por interferidos.
(recuperado lunes 26 de febrero) Lunes 20 de mayo

(recuperado martes 27 de febrero) Viernes 21 de junio

(recuperado miércoles 28 de febrero) Viernes 16 de agosto

(recuperado jueves 29 de febrero) Lunes 16 de septiembre

(recuperado viernes 01 de marzo) Martes 17 de septiembre

I1. USO DE UNIFORME ESCOLAR ANO 2024: El uso de uniforme institucional es obligatorio. Los estudiantes del
colegio Alborada estan autorizados a asistir diariamente con el buzo institucional. No se exige que este uniforme sea de una
u otra tienda o marca especifica, la adquisicion del uniforme del Colegio Alborada puede ser realizada en el lugar que mas
se ajuste al presupuesto de cada familia.

I1l. ENTREVISTAS CON APODERADOS: Estas son una herramienta fundamental para mantener una comunicacion
fluida entre colegio y familia, teniendo por objeto la cooperacién mutua y se deben realizar en un ambiente de armonia
donde prime el respeto entre las partes, siendo una instancia de conversacioén donde profesores, directivos y los apoderados,
abordan de forma personalizada temas alusivos de los estudiantes. Cada entrevista debe ser previamente programada, para
este fin el apoderado puede solicitar ser atendido por medio de una comunicacion escrita enviada al profesor jefe o bien
completando las papeletas de solicitud dispuestas en cada secretaria, debiendo identificarse adecuadamente, asi como el
nombre del estudiante al que representa.

PROFESIONALES TEMAS PARA ABORDAR.

Profesor/a jefe Temas generales conducta y rendimiento

Profesor De Subsector o coordinador Temas relativos a la asignatura que imparte

Inspector General Temas conductuales y convivencia escolar

Encargada PAE Temas asociados al programa de alimentacion escolar.
Encargada De Convivencia Escolar/ Orientador/A | Temas de Convivencia escolar, trato entre pares. Ev. Psicoldgica
Unidad Técnica Pedagogica Temas relacionados con el ambito académico y curricular
Direccion Temas especificos derivados por los diferentes estamentos.

IV. SERVICIO DE ALIMENTACION JUNAEB: este servicio se encontrara disponible para aquellos estudiantes que
posean el beneficio, a contar del dia 5 de marzo. Beneficio que sera otorgado respetando el requisito establecido por
JUNAEB, dando prioridad al 40% mas vulnerable y la entrega puntual de la documentacion requerida para estos fines. Cabe
sefialar que la cantidad de raciones entregadas no depende de nuestro establecimiento no pudiendo dar cobertura a todos los
estudiantes que postulan, por lo cual hacemos un llamado para que aquellos alumnos beneficiados hagan un buen uso de la
beca de alimentacion asignada, siendo fundamental el compromiso y debida supervision de sus apoderados en esta tarea.

V. ASISTENCIA A CLASES: durante el presente afio invitamos a nuestros estudiantes a asistir diaria y puntualmente a
clases, no olvidando que la promocion de curso al siguiente nivel tiene como exigencia un minimo de 85% de asistencia.

VI. MEDIOS OFICIALES DE INFORMACION:

Uso De WhatsApp o0 mensajeria instantanea: estos medios NO constituyen un canal oficial del establecimiento por lo
cual invitamos a quienes hagan uso de dichos medios, lo realicen con responsabilidad, evitando compartir informacién
errénea o incompleta. invitamos a toda la Comunidad Educativa a mantenerse informados por medio de nuestra pagina web
www.colegioalboradacoyhaique.cl. E Instagram @alboradadecoyahique, donde encontraran documentos e informacion que
le permitirdn mantener una adecuada comunicacion con el establecimiento

Se despide cordialmente.
Mariela Rojas Escalona.
Directora.


http://www.diegovelazquez.cl/

